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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. -28

OGGETTO: Costituzione Fondo Efficienza Servizi anno 2017. Personale non dirigente

s 1
L’anno 2017 [l giurno )hﬁ‘ne' del mese di (.\:i\ow/\ Q

ILDIRETTORE GENERALE

-Premesso che il trattamento accessorio del personale dipendente dell’area non dirigenziale ¢ finanziato tramite il fondo delle
risorse decentrate, la cui disciplina fondamentale ¢ contenuta negli articoli 31 ¢ 32 del CCNL 22 gennaio 2004 e nell’articolo 15
del CCNL 1 aprile 1999 Comparto Regioni Autonomie Locali -Visto I’art. 40 comma 3-sexies del D. Lgs n. 165/2001;
Visto P'art. 31 del CCNL 22/01/2004 che stabilisce che gli Enti del comparto determinano annualmente le risorse destinate alla
incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita (ex art. 15 CCNL 01/04/1999) secondo le seguenti
tipologie:

-Fonti di finanziamento gia previste dai vigenti Contratti Collettivi, aventi carattere di stabilitd, certezza e continuita nel
tempo, dette “risorse stabili” (art. 31 comma 2);

- Fonti di finanziamento che pur previste dai vigenti contratti collettivi hanno carattere di eventualita e variabilita dette
“risorse variabili";
-Vista la legge 147/2013 e la successiva legge 208 del 28/12/2015 (legge di stabilita 2016) che stabilisce che “a decorrere dal
01/01/2016 I"'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di livello
dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ¢
successive modificazioni, non puo superare il corrispondente importo determinato per I'anno 2015 ed ¢ automaticamente ridotto in
misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio, tenendo conto del personale assumibile ai sensi della normativa vigente;
-Atteso che dal punto di vista delle relazioni sindacali, la costituzione del fondo delle risorse decentrate e la ripartizione di esse fra
gli istituti del salario accessorio trovano disciplina negli articoli 4 ¢ 5 del CCNL 1 aprile 1999, come modificati dalle norme del capo
I del CCNL 2004. Dalle citate norme si puo dedurre che solo la destinazione e la ripartizione delle risorse esistenti sul fondo & oggetto
di contrattazione decentrata integrativa fra I’amministrazione, le 00.SS. e la RSU dell’ente, mentre la quantificazione delle risorse
¢ la conseguente costituzione del fondo, sono assunte autonomamente e unilateralmente dall’amministrazione.

-Visto il prospetto elaborato dal Servizio Ragioneria per la quantificazione delle risorse decentrate destinate al finanziamento del
trattamento accessorio del personale non dirigente anno 2017, che di seguito si riporta:




Costituzione Fondo risorse contraltazione integrativa 2017

.’
DESCRIZIONE 2016 2017 I
o
Risorse stahili
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 - (ART, 31 C 2 CONE 2002-03) 65.548,96 65,548,96
INCREMENTI CCNL 2002-05 - (ART. J2¢¢. 1.2,7) 10:.500,02 10.500,02
INCREMENTI CCNL 2004-05 - (ART. 4. CC. 14,5 PARTE FISSA) 293519 2.935,19
INCREMENTI CCNL 2006-09 - (ART. 8 CC. 2.5.6.7 PARTE FISaA) 2.526,74 2.526,74

RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001

RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO - (INCHIARAZIONE CONGIUNTA NI4 CONL 200205 - N ' CCNIL 2008- 09)

INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART. 14C. ] CONI 1998-2001)

INCREMEN TO PER PROCESSI DECENTRAMENTO E TRASFERIMENTO FUNZIONI - (ART 13, C1, fen, L) CONL 1995-2001)

INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART. 15, (5. CONL 1998-2001 PARTE FISSA)

RIA I ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (KT 4. C.2. CONIL 2000-07) - DAL 2071

RIDUZIONI FONDO PER PERSONALE ATA. POSIZION] ORGANIZZATIVI-, PROCESSI ESTERNALIZZAZIONE (con SeLno meno)

DECUR TAZIONI DEL FONDO - PARTE FISSA

CONSOLIDAMENTO DECURTAZIONE ANNI 2011-2014 DAL 2015 IN POI 9.169,82 9.169,82

TOTA LE RISORSE STA BIL] | 72.341,09 72.341,09

Risarse variahili soggete al limite

SPONSORIZZAZIONE, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC, - (ART. 43 L H9 997 ART, 15 (11 lew. 1), CONL 1998-2001)

RECUPERO EVASIONE ICI - (ART. 4. C.3. CONL 2000-2001 ART. 3.0, 37, L.6621996. ART 59, (4 Jew. ') 10105446 1997)

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (AR 15 C Tew KJ CCNL 1998-01)

INTEGRAZIONE FONDO CCIAA IN EQUILIBRIO FINANZIARIO - (ART. 15 C. 1 few N). CONL 1998-2007)

NUOVI SERVIZI E RIORGANIZZAZIONI SENZA AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART. 15 C.5. CCNL 1998-2001 PARTE VARIABILE) 16.139,17

INTEGRAZIONE 1,2% - (ART. 15. (2. CCNI. 1998-2001)

MESSINOTIFICATORI - (dRT. 54, CONL 14.9.2000)

COMPENSI PROFESSIONALT LEGALE IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27. CONL 14.9.2000)

i< CREAZIONI K1 KOME) - PARTE VARIABILE |

Totale Risorse variahilt suggette al limile 0,00 16.139,17




Risorse variabili NON soggette al limite

ECONOMIE PONDO ANNO PRECEDENTE - (ART. 17 (.5, (ON JOOR-2001 ) ©9.427,54
ECONOMIE PONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - (ART 4 C A CONTI998-2001)
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE - (ART, 15, (01577 K). CONL 1998-2001; ART. 92.CC. 3-6, D.1.G5. 163 2006}
COMPENSI PROFESSIONALI LEGALT IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27 CONL 13 920000
SPONSORIZZAZIONL ACCORDI DI COLLABORAZIONIL COMPENSI ISTAT, ECC. - (ART, 43. L. $491997; ART. 15. C.1. lew D). CCNI, 1995-2001)
RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (ART. 5. COMMA I lew. K): ART 16, COMMI 4 ES5 DL 98201
Tutale Risorse variabili NON soggeite ol limite | 9.427,54 16.139,17
TOTALE RISORSE VARIARILL | 942754
TOTALE | 81.768,03 2848026
B o 72341.09 72.341,09
TOTALE DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO
"FONDO™ POSIZIONI ORGANIZZATIVE FINANZIATO DA BILANCIO IN ENTI SENZA LA DIRIGENZA
s ] ) ) 72.341,09 7234109
TOTALE DEPURATO DELLE VOCINON SOGGETTE AL VINCOLO
Cillgolo (lelle riduzioni previste
Decurtazione per cfletto della riduzione di personale (unita)y:
7 zo0
PERSONALE A INIZIO ANNO (al | gennaio) PERSONALE A FINE ANNO (al 31
7 700
dicembre) PERSONALE DELL'ANNO CON ME TODO DELLA SEMISOMMA
PERCENTUALE DI RIDUZIONE DEL LIMITE ’ ’
0
72.341,00
RIDUZIONE DA APPORTARE AL FONDO 0,00
0.00
.00

Visto I'allegato 5/2 del D.Lgs 118/2011 e s.m.f. terzo capoverso che prevede che “Le spese relative al trattamento economico
accessorio e premiante, liquidate nell’esercizio successivo a quello a cui si riferiscono, sono stanziate e impegnate in tale esercizio.
Alla sottoscrizione della contrattazione integrativa si impegnano le obbligazioni relative al trattamento accessorio e premiante,

imputandole contabilmente agli esercizi del Bilancio di previsione in cui tali obbligazioni scadono o diventano esigibili”.

Tenuto conto che si rende necessario impegnare il Fondo per I'anno 2017, determinato in € 88.480,26, di cui parte stabile

€ 72.341,09 ¢ parte variabile € 16.139,17, come si evince dal prospetto sopra riportato.

Presa visione della nota n. 1891 del 12/01/2017 con il quale il Dirigente Generale del Dipartimento regionale Infrastrutture ¢

Mobilita autorizza la gestione provvisoria di bilancio sino al 30/04/2017

DETERMINA

1. Costituire il Fondo delle risorse decentrate per ’anno 2017, come da prospetto elaborato dal Servizio Ragioneria, quantificato

in complessivi € 88.480,26 di cui € 72.341,09 parte stabile ed € 16.139,17 parte variabile,




2. Quantificare le somme destinate al fondo delle risorse decentrate stabili 2017 non soggette a contrattazione in €, 48.1 80,50

(da corrispondere ai dipendenti per le medesime voci nell’anno), cosi suddivise:

a)  retribuzione di posizione P.O., €. 38.734,02
b) progressione orizzontale storica €. 5.102,24
c) indennita di comparto €. 3.984.24
d) Indennita turno, rischio, disagio €. 360,00

Impegnare la somma di € 88.480,26 al cap. 16 del costituendo bilancio di previsione 2017/2019, annualita 2017,

[l Responsabile del Servizio Ragioneria Il Direttore Generale

(Rag. Catia Basteri) (Avv./Maria Tr w)%/(

[




