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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° /(Cf ’L

OGGETTO: APPROVAZIONE AVVISO DI SELEZIONE PER LE PROGRESSIONI
ORIZZONTALI CON DECORRENZA 1° GENNAIO 2018

L anno 2018 [l giorno *\Z H del mese di luglio

IL DIRETTORE GENERALE

Visti:

- gli artt. 5 e 6 del CCNL 31 marzo 1999 Comparto Regioni e Autonomie Locali che disciplinano
Iistituto della progressione economica all’interno della categoria prevedendo I’adozione da parte
degli Enti di metodologie permanenti per la valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti;

I’art. 23 del D.Lgs. n. 150/2009 secondo cui:

1) le amministrazioni pubbliche riconoscono selettivamente le progressioni economiche di cui
all’art. 52 comma 1-bis del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 , come introdotto dall’art.
62 del presente decreto, sulla base di quanto previsto dai contratti collettivi nazionali e integrativi
di lavoro e nei limiti delle risorse disponibili;

2) le progressioni economiche sono attribuite in modo selettivo, ad una quota limitata di dipendenti
in relazione allo sviluppo delle competenze professionali ed ai risultati individuali e collettivi
rilevati dal sistema di valutazione;

Visto I’art. 4 della legge 4 marzo 2009 n. 15 e I’art. 23 del D. Lgs. 27 ottobre 2009 n. 150;

Presa visione della deliberazione commissariale n. 23 del tre ottobre 2016 di “Presa atto e
approvazione del Contratto collettivo Decentrato Integrativo del personale dipendente “Parte
Normativa™ per il triennio 2016/2018 sottoscritto tra le parti il 14 settembre 20167, che all’art. 14
disciplina la progressione economica all’interno della categoria;

Visto il verbale di contrattazione decentrata in data 2 marzo 2018, con cui sono stati tra ’altro definiti
i criteri per la progressione economica orizzontale all’interno della categoria D;

Visto, altresi, il verbale di contrattazione decentrata in data 1 giugno 2018, nel quale ¢ stato approvato
il prospetto di quantificazione delle somme che dovranno trovare copertura all’interno del Fondo
Efficienza Servizi anno 2018 per la progressione orizzontale di n. 2 unita lavorative;

Atteso che in tale sede le parti sono state concordi nel provvedere progressioni economiche nella
seguenti categorie:
-D4, n. 2 posizioni;



Dato atto che le progressioni economiche orizzontali sono attribuite in modo selettivo alla predetta
quota limitata di dipendenti

Ritenuto di :

- indire la selezione per I’attribuzione delle progressioni economiche orizzontali in favore dei
dipendenti per [’anno 2018 con decorrenza 1 gennaio 2018;

- dare atto che pud beneficiare della progressione economica orizzontale solo una parte dei
dipendenti;

DETERMINA
Per quanto sopra riportato:

1)  diindire la selezione per le progressioni economiche orizzontali del personale avente diritto per
I’anno 2018;

2)  diapprovare I’allegato Avviso di Selezione pubblica per la progressione economica orizzontale,
allegato A al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

3)  diapprovare lo schema di domanda di partecipazione alla selezione, allegato B al presente atto
quale parte integrante e sostanziale;

4)  di dare atto che la spesa complessiva trova adeguata copertura sugli stanziamenti di bilancio di
competenza 2018-2020;

5)  di disporre la pubblicazione del bando in oggetto all’Albo Pretorio on line dell’L.A.C.P. di
Acireale per la durata di dieci ( 10 ) giorni, concessi per la presentazione delle domande.

[l Direttore Generale
(Av arja Trov




